




Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034220400599177001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe, 
Agent de maîtrise, 
Agent de maîtrise 
principal 

Responsable atelier 
mécanique 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034230401006828001 Technicien principal 
de 1ère classe, 
Technicien principal 
de 2ème classe 

Responsable de la 
collecte des ordures 
ménagères 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034230501040757001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Ripeur / Chauffeur 
poids lourds, BOM - 
remplaçant 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 18/01/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034230601073272001 Adjoint technique Agent Technique 
service 
achats/gestionnaire de 
magasin et d' 
approvisionnement 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034230901190346001 Adjoint du 
patrimoine, Adjoint 
du patrimoine 
principal de 1ère 
classe, Adjoint du 
patrimoine principal 
de 2ème classe 

Asssitant(e) à la 
Coordination du 
Réseau des 
Bibliothèques du 
Clermontais 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 18/01/2024 

LA GRANDE-
MOTTE 

V034231001239669001 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Gardien-Brigadier de 
Police Municipale 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/02/2024 

ST JEAN DE 
VEDAS 

V034231101259513001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 

Assistant ressources 
humaines (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 35h00 

ouvert aux 
contractuels 29/12/2023 01/03/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

mutation vers 
autre collectivité 

ST JEAN DE 
VEDAS 

V034231101266238001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

15h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 01/03/2024 

ST JEAN DE 
VEDAS 

V034231101266349001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

13h30 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 01/03/2024 

SICTOM 
PEZENAS-AGDE 

V034231201290011001 Technicien, 
Technicien principal 
de 1ère classe, 
Technicien principal 
de 2ème classe 

Coordinateur des 
services supports 
techniques 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 15/02/2024 

CAZOULS LES 
BEZIERS 

V034231201294337001 Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
administratif , 
Rédacteur 

assistant administratif 
comptabilité et paye 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 17/02/2024 

SAUVIAN 
V034231201294460001 Adjoint d'animation directeur alp Poste créé suite 

à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 18/12/2023 18/01/2024 

MONTPELLIER 
CONTEMPORAIN 
MOCO 

V034231201294586001 Adjoint du 
patrimoine, Adjoint 
du patrimoine 
principal de 1ère 
classe, Adjoint du 
patrimoine principal 
de 2ème classe 

Médiateur culturel / 
Médiatrice culturelle 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 01/03/2024 

CLERMONT 
L'HERAULT 

V034231201294664001 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

Agent de collecte (h/f) Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

18/12/2023 18/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

PEROLS 
V034231201294722001 Attaché principal chargé de projet 

domaine portuaire 
Nouveau projet 

21h00 
ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 01/03/2024 

MONTPELLIER 

V034231201294960001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Gestionnaire des 
manifestations 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

18/12/2023 01/02/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201295065001 Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe 

Assistante 
administrative/ agent 
d'accueil 

Poste issu d'un 
transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 18/12/2023 18/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201295069001 Assistant socio-
éducatif 

Assistant·e de service 
social en STS F/H _ 
Réf : SD_1416 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 18/01/2024 

BESSAN 
V034231201295160001 Adjoint technique agents d'entretien des 

bâtiment communaux 
Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

18h00 
ouvert aux 
contractuels 18/12/2023 18/01/2024 

BESSAN 

V034231201295201001 Adjoint technique agent technique 
polyvalent 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

18/12/2023 18/01/2024 

VILLENEUVE-
LÈS-
MAGUELONE 

V034231201295469001 Adjoint d'animation 
principal de 2ème 
classe 

Gestionnaire 
administrative du 
service Culture 

Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

18/12/2023 18/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201295762001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Forestier sapeur F/H Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 18/01/2024 

PRADES LE LEZ 

V034231201295763001 Gardien brigadier agent de police 
municipale 

Poste vacant 
suite à une 
promotion interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

18/12/2023 19/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
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de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
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Poste à 
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SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201295848001 Ingénieur, Ingénieur 
principal, 
Technicien, 
Technicien principal 
de 1ère classe, 
Technicien principal 
de 2ème classe 

Chargé d'opération 
maître d'oeuvre 
infrastructure VRD 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 01/02/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201295943001 Ingénieur, Ingénieur 
principal 

Responsable de 
service conduite 
d'opération VRD 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 01/02/2024 

Syndicat mixte 
des transports en 
commun de 
l'Hérault - SMTCH 

V034231201295962001 Attaché, Attaché 
principal 

RESPONSABLE 
RELATIONS 
USAGERS 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 05/02/2024 

VIC LA 
GARDIOLE 

V034231201296134001 Adjoint d'animation Animateur jeunesse Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 18/01/2024 

VIC LA 
GARDIOLE 

V034231201296165001 Adjoint technique Agent de restauration Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

30h00 
ouvert aux 
contractuels 18/12/2023 01/03/2024 

VIC LA 
GARDIOLE 

V034231201296175001 Adjoint d'animation Animatrice en 
Bibliothèque Centre 
de Documentation 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 01/05/2024 

VIC LA 
GARDIOLE 

V034231201296181001 Adjoint technique Agent polyvalent des 
services techniques 

Poste vacant 
suite à une 
promotion interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

18/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201296199001 Agent de maîtrise, 
Agent de maîtrise 
principal 

Logisticien Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

18/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CTE COMM PAYS 
DE LUNEL 

V034231201296235001 Attaché, Attaché 
principal 

Responsable des 
affaires juridiques 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 19/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201296587001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Assistant·e de service 
social en STS - Réf : 
SD_1430 

Poste vacant 
durant une 
période de 
préparation au 
reclassement 
d'un fonctionnaire 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 23/01/2024 

GANGES 

V034231201296588001 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent des 
interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

19/12/2023 31/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201296786001 Assistant socio-
éducatif 

Assistant(e) de 
service social en STS 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/03/2024 

MONTARNAUD 

V034231201297002001 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe, 
Agent de maîtrise, 
Agent de maîtrise 
principal, Technicien 

Conducteur 
d'opération bâtiments 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/02/2024 

CCAS 
MONTPELLIER 

V034231201297230001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Assistant socio 
éducatif 

Prolongation du 
projet 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 20/01/2024 

EID Méditerranée 
Entente 
interdépart 
démoustication 
du littoral 
méditerranéen 

V034231201297409001 Technicien, 
Technicien principal 
de 2ème classe, 
Technicien principal 
de 1ère classe 

Chargé d'opérations 
bâtiments et magasin 
F/H 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/05/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

LA GRANDE-
MOTTE 

V034231201297415001 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

Agent de la vigie jour Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

BEZIERS 

V034231201297515001 Adjoint technique Technicien du 
spectacle et de 
l'évènementiel 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/03/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201297539001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe 

Assistant·e 
administratif·ve en 
STS - Réf : SD_1428 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

19/12/2023 19/01/2024 

BEZIERS 

V034231201297601001 Adjoint technique Technicien polyvalent 
du spectacle 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 15/02/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201297668001 Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
administratif 

Assistant.e de 
communication - 
Secrétaire 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201297682001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Assistant·e de service 
social en STS F/H _ 
Réf : SD_1416 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

BEZIERS 

V034231201297723001 Adjoint technique Chargé de projet 
évènements culturels 
et commerciaux (H/F) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 16/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201297756001 Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe 

Assistant de gestion 
administrative 

Poste créé suite 
à une 
réorganisation du 
service ou 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

transfert de 
personnel 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201297807001 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Gestionnaire 
maintenance et bâti 
Famille 

Poste créé suite 
à une 
réorganisation du 
service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

MONTPELLIER 

V034231201297808001 Attaché, Attaché 
hors classe, Attaché 
principal, Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Chargé de Projet 
Discrimination aide 
aux victimes 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/03/2024 

ST JEAN DE LA 
BLAQUIERE 

V034231201297844001 Adjoint technique Agent des 
interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/03/2024 

BEZIERS 

V034231201297856001 Attaché principal Directrice des 
ressources humaines 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 22/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201297918001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe 

Assistant·e 
administratif·ve en 
STS - Réf : SD_1415 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201297975001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe 

Gestionnaire de 
cuisine 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 19/01/2024 

BEZIERS 
V034231201298049001 Adjoint technique Chargée de propreté 

des locaux 
Poste vacant 
suite à une fin de 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 

19/12/2023 01/03/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

contrat sur emploi 
permanent 

MAUGUIO 

V034231201298270001 Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
administratif 

Chargé d'accueil et du 
suivi des dossiers liés 
à la citoyenneté (H/F) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/04/2024 

BEZIERS 

V034231201298291001 Adjoint technique Technicien polyvalent 
du spectacle 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 06/03/2024 

BEZIERS 

V034231201298354001 Adjoint technique Jardinier Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/03/2024 

CTE COMM LES 
AVANT MONTS 

V034231201298381001 Adjoint administratif conseiller en séjour Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 20/12/2023 11/03/2024 

BEZIERS 

V034231201298391001 Adjoint technique Agent de prop Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 12/02/2024 

SM PAYS HAUT 
LANGUEDOC 
VIGN 

V034231201298649001 Attaché Coordonnatrice / 
coordonnateur du pôle 
de pleine nature 
Montagnes du Caroux 

Nouveau projet 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/02/2024 

MAUGUIO 

V034231201298755001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Plombier (H/F) Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 19/02/2024 

AGDE 

V034231201298798001 Adjoint du 
patrimoine 

Régisseur d'Oeuvres Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

MONTPELLIER 

V034231201298955001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Agent d'accueil et 
d'instruction (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201298961001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Agent d'accueil et 
d'instruction (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201298963001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Agent d'accueil et 
d'instruction (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201298974001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Agent d'accueil et 
d'instruction (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201298980001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Agent d'accueil et 
d'instruction (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201299005001 Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
administratif 

Secrétaire / 
Assistant.e au Cabinet 
de la Présidente 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/03/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

AGDE 

V034231201299017001 Adjoint technique Ouvrier de 
maintenance des 
bâtiments 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

AGDE 

V034231201299025001 Adjoint technique Receveur Placier Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

AGDE 

V034231201299031001 Adjoint administratif Chargé d'accueil Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/04/2024 

AGDE 

V034231201299060001 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299060002 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299060003 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299060004 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299072001 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

23h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299076001 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

31h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 
V034231201299078001 Adjoint d'animation Agent d'Animation Poste vacant 

suite à une fin de 
31h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

contrat sur emploi 
permanent 

AGDE 

V034231201299084001 Adjoint technique Agent d'entretien, 
restauration scolaire, 
intendance 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299096001 Adjoint technique Agent d'entretien, 
restauration scolaire, 
intendance 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299096002 Adjoint technique Agent d'entretien, 
restauration scolaire, 
intendance 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299096003 Adjoint technique Agent d'entretien, 
restauration scolaire, 
intendance 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299096004 Adjoint technique Agent d'entretien, 
restauration scolaire, 
intendance 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299125001 Adjoint d'animation Chargé d'accueil et 
instructeur 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299138001 Adjoint technique Chargé de propreté 
des locaux 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299143001 Garde-champêtre 
chef 

Garde Champêtre Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 
V034231201299144001 Assistant 

d'enseignement 
Enseignant artistique Poste vacant 

suite à une 
10h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

artistique principal 
de 1ère classe 

mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

AGDE 

V034231201299147001 Assistant 
d'enseignement 
artistique 

Enseignant artistique Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

10h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299149001 Assistant 
d'enseignement 
artistique 

Enseignant artistique Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

13h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299150001 Assistant 
d'enseignement 
artistique 

Enseignant artistique Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

06h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

AGDE 

V034231201299157001 Assistant 
d'enseignement 
artistique 

Enseignant artistique Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

08h30 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 22/01/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201299235001 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe, 
Adjoint technique 

Patrouilleur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 20/01/2024 

CCAS 
MONTPELLIER 

V034231201299409001 Aide-soignant de 
classe normale, 
Aide-soignant de 
classe supérieure 

Aide soignant 
territorial 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/02/2024 

SETE 

V034231201299589001 Educateur  des APS, 
Educateur  principal 
des APS de 1ère 
classe, Educateur  

Educateur sportif Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

principal des APS de 
2ème classe 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201299852001 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

Agent polyvalent des 
collèges H/F 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/03/2024 

MAUGUIO 

V034231201299925001 Adjoint technique mécanicien Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

20/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201299945001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe 

Responsable de 
l'unité Budget et 
comptabilité (H/F) 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

20/12/2023 01/03/2024 

CENTRE DE 
GESTION DE LA 
FPT DE 
L'HERAULT 

V034231201300321001 Rédacteur principal 
de 2ème classe 

gestionnaire 
budgétaire et financier 

Poste vacant 
suite à une 
promotion interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201300510001 Adjoint administratif ASSISTANT DE 
GESTION 
ADMINISTRATIVE 
(H/F) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 20/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201300521001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe 

Jardinier Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/04/2024 

BEZIERS 

V034231201300526001 Adjoint technique CHARGE DE 
PROPRETE DES 
LOCAUX 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

20h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 21/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

MONTPELLIER 

V034231201300541001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe 

Jardinier Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201300547001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe 

Assistant·e 
administratif·ve de 
l'équipe relais au 
PASEF - Réf : 
SD_1418 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 21/01/2024 

MONTPELLIER 

V034231201300549001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe 

Jardinier Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/04/2024 

MONTPELLIER 

V034231201300557001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe 

Jardinier Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/04/2024 

ST BRES 

V034231201300627001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Rédacteur 

Chargé de l'urbanisme 
(h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/04/2024 

SAUVIAN 
V034231201300633001 Adjoint d'animation animateur enfance 

jeunesse 
Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

14h00 
ouvert aux 
contractuels 21/12/2023 21/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201300645001 Rédacteur gestionnaire 
comptable à la MDA 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 21/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

MONTPELLIER 

V034231201300660001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 1ère classe 

Jardinier Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201300726001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe 

Assistant·e 
administratif·ve du/de 
la directeur·trice de la 
Maison des solidarités 
- Réf : SD_1404 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 21/01/2024 

MARAUSSAN 

V034231201301125001 Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Rédacteur, 
Adjoint administratif 

Responsable 
ressources humaines 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

21/12/2023 01/02/2024 

CTE COMM DU 
GRAND PIC 
SAINT LOUP 

V034231201301198001 Attaché, Attaché 
hors classe, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal, 
Ingénieur hors 
classe 

Directeur(trice) de 
l'aménagement du 
territoire 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/03/2024 

ST CLEMENT DE 
RIVIERE 

V034231201301261001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 21/01/2024 

CCAS 
MONTPELLIER 

V034231201301501001 Attaché, Attaché 
principal 

conseillé H/F inclusion 
socio professionnelle 

Prolongation du 
projet 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/03/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201301560001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe 

Juriste marchés 
publics (F/H)  Réf : 
AR-2023-042 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/02/2024 

CLERMONT 
L'HERAULT 

V034231201301577001 Brigadier-chef 
principal 

Policier municipal (h/f) Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 21/12/2023 01/04/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CTE COMM 
LODEVOIS ET 
LARZAC 

V034231201301633001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe, 
Technicien, 
Technicien principal 
de 1ère classe, 
Technicien principal 
de 2ème classe 

Chargé de la police de 
l'urbanisme et de la 
police de l'habitat 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

21/12/2023 01/02/2024 

CCAS LATTES 
V034231201301896001 Educateur de jeunes 

enfants 
Educateur de jeunes 
enfants (h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 21/12/2023 26/02/2024 

CCAS VENDRES 

V034231201302277001 Agent social AGENT SOCIAL NUIT Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

31h30 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 21/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201302408001 Infirmier en soins 
généraux 

Infirmier(ière) STPMI 
F/H 

Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 21/12/2023 01/03/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201302502001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Chargé.e de mission 
analyste financier.e 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 22/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201302512001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Chargé.e de mission 
analyste financier.e 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 22/12/2023 01/04/2024 

FRONTIGNAN 

V034231201302587001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Agent d'entretien Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

30h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

PORTIRAGNES 

V034231201302803001 Assistant de 
conservation 

Assistant territorial  de 
conservation 

Poste vacant 
suite à une 
promotion interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CCAS LE 
POUGET FRPA 
RAOUL BOUBAL 

V034231201302921001 Aide-soignant de 
classe normale 

AIDE SOIGNANT Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

27h45 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 01/02/2024 

CCAS LE 
POUGET FRPA 
RAOUL BOUBAL 

V034231201302921002 Aide-soignant de 
classe normale 

AIDE SOIGNANT Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

27h45 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 01/02/2024 

NEZIGNAN 
L'EVEQUE 

V034231201302939001 ATSEM principal de 
2ème classe, 
ATSEM principal de 
1ère classe 

ATSEM (h/f) Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

28h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201302940001 Attaché, Attaché 
principal 

Juriste conseil Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/03/2024 

MONTADY 

V034231201303124001 Adjoint technique Ouvrier polyvalent des 
bâtiments (h/f) 

Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

CLARET 

V034231201303575001 Adjoint technique Agent des 
interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303621001 Adjoint technique GRUTIER Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303621002 Adjoint technique GRUTIER Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303621003 Adjoint technique GRUTIER Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201303637001 Attaché, Attaché 
principal, Attaché de 
conservation du 
patrimoine 

Chargé de la 
valorisation du 
patrimoine 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303705001 Adjoint technique AMBASSADEUR DE 
TRI 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303705002 Adjoint technique AMBASSADEUR DE 
TRI 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CLARET 

V034231201303711001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303721001 Rédacteur CONSEILLER TEMPS 
DE TRAVAIL 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 01/02/2024 

CLARET 

V034231201303723001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

32h30 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 22/01/2024 

CLARET 

V034231201303730001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

29h30 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303826001 Adjoint technique AIDE CUISINIER Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CASTELNAU LE 
LEZ 

V034231201303860001 Educateur de jeunes 
enfants 

Educateur de jeunes 
enfants (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 25/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

LE CRES 

V034231201303903001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/03/2024 

LE CRES 

V034231201303903002 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/03/2024 

FRONTIGNAN 

V034231201303907001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe 

Chargé de mission 
risques naturels et 
risques professionnels 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303941001 Technicien principal 
de 2ème classe 

INSTRUCTEUR 
URBANISME 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303948001 Agent de maîtrise Agent de collecte (h/f) Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303948002 Agent de maîtrise Agent de collecte (h/f) Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CCAS 
FRONTIGNAN 

V034231201303951001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

27h42 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303961001 Agent de maîtrise AGENT DE CRECHE Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303961002 Agent de maîtrise AGENT DE CRECHE Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303981001 Infirmier en soins 
généraux 

REFERENT SANTE Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201303997001 Rédacteur CHARGE DE 
MISSION MARCHES 
PUBLICS 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201304003001 Attaché Responsable de 
gestion comptable 
(h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CCAS 
FRONTIGNAN 

V034231201304006001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

27h42 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

CCAS 
FRONTIGNAN 

V034231201304022001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

30h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304042001 Adjoint technique Ripeur polyvalent 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304042002 Adjoint technique Ripeur polyvalent 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304042003 Adjoint technique Ripeur polyvalent 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304042004 Adjoint technique Ripeur polyvalent 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304042005 Adjoint technique Ripeur polyvalent 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201304043001 Technicien, 
Technicien principal 
de 2ème classe, 
Technicien principal 
de 1ère classe 

Technicien réseau 
LoRaWAN(F/H) _ Réf. 
PL-2023-036 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/03/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048001 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048002 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048003 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048004 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048005 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048006 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048007 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048008 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048009 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048010 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048011 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304048012 Adjoint technique Ripeur (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304070001 Adjoint technique Agent d'entretien 
ISDND 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201304100001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur·trice 
spécialisé·e 
évaluateur·trice 
d'informations 
préoccupantes - Réf : 
SD_1219 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 26/01/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201304162001 Attaché, Attaché 
principal 

Chargé.e de 
coordination et de 
mission au sein du 
Secrétariat Général 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201304186001 Attaché, Attaché 
principal 

Chargé.e de 
coordination et de 
mission au sein du 
Secrétariat Général 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/04/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201304269001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201304280001 Attaché ADJOINT A LA 
DIRECTRICE DES 
RESSOURCES 
HUMAINES 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

22/12/2023 22/01/2024 

CTE AGGLO 
PAYS DE L'OR 

V034231201304297001 Adjoint technique CONDUCTEUR MINI-
BENNE 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 01/02/2024 

CESSENON SUR 
ORB 

V034231201304309001 Attaché Secrétaire de mairie 
(h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 22/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201304322001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Agent d'entretien et de 
restauration scolaire 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

MONTPELLIER 

V034231201304322002 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Agent d'entretien et de 
restauration scolaire 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

MONTPELLIER 

V034231201304322003 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal 
de 2ème classe 

Agent d'entretien et de 
restauration scolaire 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 22/01/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201304394001 Adjoint technique Conducteur d'engins 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201304500001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 

Educateur·trice 
spécialisé·e 
évaluateur·trice 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 22/12/2023 26/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

classe 
exceptionnelle 

d'informations 
préoccupantes - Réf : 
SD_1220 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201304550001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur·trice de 
jeunes enfants 
évaluateur·trice 
informations 
préoccupantes - 
SD_1221 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 26/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201304609001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur·trice de 
jeunes enfants 
évaluateur·trice 
informations 
préoccupantes - Réf : 
SD_1222 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

22/12/2023 26/01/2024 

CLERMONT 
L'HERAULT 

V034231201304776001 Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
administratif 

Adjoint administratif Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 26/01/2024 

CASTELNAU LE 
LEZ 

V034231201304979001 Auxiliaire de 
puériculture de 
classe normale 

Auxiliaire de 
Puériculture 

Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 26/12/2023 01/03/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201304981001 Assistant de 
conservation, 
Assistant de 
conservation 
principal de 1ère 
classe, Assistant de 
conservation 
principal de 2ème 
classe 

Chargé de la 
conservation (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

CTE COMM 
VALLEE DE 
L'HERAULT 

V034231201305059001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe 

Chargé de 
communication 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 26/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

BEZIERS 

V034231201305066001 Adjoint technique ATSEM Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201305066002 Adjoint technique ATSEM Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201305066003 Adjoint technique ATSEM Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201305066004 Adjoint technique ATSEM Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201305066005 Adjoint technique ATSEM Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201305066006 Adjoint technique ATSEM Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201305219001 Adjoint technique Gardien de déchèterie Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201305219002 Adjoint technique Gardien de déchèterie Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201305219003 Adjoint technique Gardien de déchèterie Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 26/12/2023 01/04/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

au sein de la 
collectivité 

BEZIERS 

V034231201305251001 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201305251002 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

MAUGUIO 
V034231201305301001 Adjoint administratif Médiateur(trice) 

numérique 
Prolongation du 
projet 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201305397001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Assistante de gestion 
administrative 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

MAISON DE 
RETRAITE DE 
L'ORTHUS 

V034231201305410001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

30h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 26/12/2023 26/01/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201305439001 Adjoint administratif Secrétaire Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201305461001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Conseiler·ère en 
prévention des risques 
professionnels 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 26/01/2024 

MAISON DE 
RETRAITE DE 
L'ORTHUS 

V034231201305465001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

23h08 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 26/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201305534001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe, 

Chargé·e de la 
gestion des carrières 
et de la paye 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 26/12/2023 26/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

Rédacteur principal 
de 1ère classe 

cadres (retraite, 
démission,...) 

FABREGUES 
V034231201305652001 Adjoint technique 

principal de 1ère 
classe 

Ouvrier polyvalent des 
bâtiments (h/f) 

Poste issu d'un 
transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 26/12/2023 01/02/2024 

LUNEL-VIEL 

V034231201305689001 Attaché, Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe 

Responsable 
financier, marché et 
commande publique 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 26/02/2024 

MAISON DE 
RETRAITE DE 
L'ORTHUS 

V034231201305703001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

24h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 26/01/2024 

MAISON DE 
RETRAITE DE 
L'ORTHUS 

V034231201305732001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

26/12/2023 26/01/2024 

MAISON DE 
RETRAITE DE 
L'ORTHUS 

V034231201305769001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 26/12/2023 26/01/2024 

TRESSAN 

V034231201305827001 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

Agent des 
interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

23h00 

ouvert aux 
contractuels 

26/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201306105001 Attaché, Attaché 
principal, Attaché 
hors classe 

Auditeur interne Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 27/12/2023 27/01/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306142001 Adjoint technique Chauffeur-Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306142002 Adjoint technique Chauffeur-Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 01/04/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

au sein de la 
collectivité 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306156001 Adjoint technique Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306156002 Adjoint technique Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306156003 Adjoint technique Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306156004 Adjoint technique Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/04/2024 

SETE 
AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201306156005 Adjoint technique Ripeur Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/04/2024 

LE CRES 

V034231201306190001 Adjoint technique Agent d'entretien H/F Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 29/02/2024 

SM DU BASSIN 
DE THAU 

V034231201306289001 Ingénieur CHARGE DE 
MISSION EAU ET 
SAGE 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 01/03/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201306469001 Attaché de 
conservation du 
patrimoine, Attaché 
principal de 
conservation du 
patrimoine, 
Bibliothécaire, 
Bibliothécaire 
principal 

Responsable Unité 
production, 
programmation, et 
communication (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 01/03/2024 

CCAS LAURENS 

V034231201306520001 Médecin de 2ème 
classe 

Médecin 
coordonnateur 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

08h45 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 27/01/2024 

CCAS LAURENS 

V034231201306534001 Attaché Directeur EHPAD Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

17h30 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 27/01/2024 

LODEVE 

V034231201306579001 Adjoint du 
patrimoine, Adjoint 
du patrimoine 
principal de 2ème 
classe, Adjoint du 
patrimoine principal 
de 1ère classe 

Agent de médiathèque 
H/F  Secteur cinéma, 
musique et numérique 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 26/03/2024 

EHPAD 
RESIDENCE 
TERRE BLANCHE 

V034231201306611001 Agent social AGENT SOCIAL DE 
RESTAURATION 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 01/02/2024 

EHPAD 
RESIDENCE 
TERRE BLANCHE 

V034231201306641001 Agent social 
principal de 2ème 
classe, Agent social 
principal de 1ère 
classe 

Aide à domicile / 
auxiliaire de vie 
sociale (h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201306774001 Rédacteur gestionnaire 
comptable à la MDA 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 29/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

LODEVE 

V034231201306778001 Adjoint technique Chargé de propreté 
des locaux 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 01/03/2024 

BEZIERS 
V034231201306791001 Adjoint technique ANIMATEUR DE 

TEMPS MERIDIEN 
Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

07h30 
ouvert aux 
contractuels 27/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 
V034231201306791002 Adjoint technique ANIMATEUR DE 

TEMPS MERIDIEN 
Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

07h30 
ouvert aux 
contractuels 27/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 
V034231201306803001 Adjoint d'animation ANIMATEUR 

POLYVALENT 
Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

18h00 
ouvert aux 
contractuels 27/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 
V034231201306803002 Adjoint d'animation ANIMATEUR 

POLYVALENT 
Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

18h00 
ouvert aux 
contractuels 27/12/2023 01/02/2024 

COLOMBIERS 

V034231201306928001 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

Agent des 
interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306934001 Adjoint d'animation 

principal de 1ère 
classe 

Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306937001 Adjoint d'animation 

principal de 1ère 
classe 

Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

30h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306937002 Adjoint d'animation 

principal de 1ère 
classe 

Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

30h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306943001 Animateur principal 

de 1ère classe 
Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

28h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306946001 Adjoint du 

patrimoine principal 
de 1ère classe 

Bibliothécaire Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

30h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

COLOMBIERS 
V034231201306951001 ATSEM principal de 

1ère classe 
ATSEM (h/f) Poste créé lors 

d'une promotion 
interne 

28h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306951002 ATSEM principal de 

1ère classe 
ATSEM (h/f) Poste créé lors 

d'une promotion 
interne 

28h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306951003 ATSEM principal de 

1ère classe 
ATSEM (h/f) Poste créé lors 

d'une promotion 
interne 

28h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

COLOMBIERS 
V034231201306951004 ATSEM principal de 

1ère classe 
ATSEM (h/f) Poste créé lors 

d'une promotion 
interne 

28h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 27/12/2023 27/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201306981001 Ingénieur Chef de projet expert Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201306989001 Ingénieur Chef de projets SI-
portefeuille des 
services métiers 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201306995001 Ingénieur Directeur de projets SI 
- portefeuille data 
services 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201307001001 Ingénieur Directeur de projets SI 
- portefeuille des 
services métiers 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

27/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 
V034231201307239001 Adjoint technique ATSEM (missions) Poste créé suite 

à un nouveau 
besoin 

18h00 
ouvert aux 
contractuels 28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307260001 Adjoint technique Responsable 
restaurant scolaire 

Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

21h36 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/02/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201307293001 Adjoint technique Rondier (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 35h00 

ouvert aux 
contractuels 28/12/2023 01/03/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

contrat sur emploi 
permanent 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201307293002 Adjoint technique Rondier (F/H) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/03/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034231201307353001 Directeur gal. adj. 
des services 

Directeur(trice) 
General(e) adjointe 
developpement 
territorial 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 

V034231201307373001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Gestionnaire 
administratif et  temps 
de travail 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/03/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034231201307450001 Directeur gal. adj. 
des services 

d'un(e) Directeur(trice) 
Général (e) Adjoint (e) 
ressources et 
proximité 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/02/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034231201307463001 Directeur gal. adj. 
des services 

Directeur(trice) 
Général (e) Adjoint (e) 
environnement 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307513001 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307513002 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307513003 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 
V034231201307513004 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste créé suite 

à un changement 
35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

de temps de 
travail 

CERS 

V034231201307536001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe 

gestionnaire 
budgétaire et 
comptable 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307541001 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307541002 Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe 

ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307559001 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

18h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

BEZIERS 

V034231201307559002 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste créé suite 
à un changement 
de temps de 
travail 

18h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/02/2024 

CCAS SAINT 
PARGOIRE 

V034231201307766001 Aide-soignant de 
classe normale 

Aide-soignant (H/F) Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 28/01/2024 

BAILLARGUES 

V034231201308247001 Adjoint technique Adjoint à la directrice Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 28/01/2024 

MEZE 

V034231201308262001 Adjoint d'animation animateur Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/02/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
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de 
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MEZE 

V034231201308262002 Adjoint d'animation animateur Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

20h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 01/02/2024 

LODEVE 

V034231201308279001 Directeur gal. des 
services 

Directeur général de 
collectivité ou 
d'établissement public 
(h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

28/12/2023 01/05/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201308359001 Aide-soignant de 
classe normale, 
Aide-soignant de 
classe supérieure 

AIDE-SOIGNANT Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 28/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201308377001 Agent social AGENT DE 
RESTAURATION 

Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

28/12/2023 28/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308488001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Assistant·e de service 
social informations 
préoccupantes 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308493001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur(trice) 
spécialisé(e) 
évaluateur(trice) 
informations 
préoccupantes 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

CTE COMM 
VALLEE DE 
L'HERAULT 

V034231201308494001 Adjoint d'animation, 
Adjoint d'animation 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
d'animation principal 
de 2ème classe 

Assistant éducatif 
petite enfance (h/f) 

Poste créé suite 
à une 
réorganisation du 
service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

29/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308503001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur(trice) 
spécialisé(e) 
évaluateur(trice) 
informations 
préoccupantes 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
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de 
travail 
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contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308513001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Assistant·e de 
direction 

Poste vacant 
suite à une fin de 
détachement 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308522001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Chargé·e d'évaluation 
et de conseil 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308540001 Assistant socio-
éducatif, Assistant 
socio-éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Educateur·trice 
spécialisé·e 
évaluateur·trice 
informations 
préoccupantes 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201308543001 Technicien, 
Technicien principal 
de 1ère classe, 
Technicien principal 
de 2ème classe 

Référent collectes 
sélectives (F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201308603001 Technicien, 
Technicien principal 
de 1ère classe, 
Technicien principal 
de 2ème classe 

Coordonnateur des 
équipes de collectes 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

MEZE 

V034231201308630001 Attaché RESPONSABLE DES 
AFFAIRES 
JURIDIQUES ET DES 
MARCHES PUBLICS 

Poste vacant 
suite à une 
radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

29/12/2023 29/01/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201308644001 Rédacteur, 
Rédacteur principal 
de 2ème classe, 
Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Responsable de 
l'unité relations et 
services à l'usager 
(F/H) 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 01/03/2024 

MEZE 
V034231201308716001 Adjoint d'animation REFERENT ECOLE 

JULES VERNE 
Poste créé suite 
à un changement 

28h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 

29/12/2023 29/01/2024 



Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

de temps de 
travail 

CONSEIL 
DEPARTEMENTA
L DE L'HERAULT 

V034231201308723001 Attaché, Attaché 
principal, Conseiller 
socio-éducatif, 
Conseiller supérieur 
socio-éducatif 

Chef·fe de service 
adjoint·e politiques du 
logement, des 
parcours résidentiels 
et protection des 
majeurs 

Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

LE CRES 

V034231201308819001 Adjoint technique Agent d'entretien H/F Poste vacant 
suite à une 
mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 31/01/2024 

LODEVE 

V034231201308849001 Attaché, Attaché 
principal, Attaché 
hors classe 

Directeur général de 
collectivité ou 
d'établissement public 
(h/f) 

Poste créé suite 
à un nouveau 
besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

29/12/2023 01/05/2024 

LA GRANDE-
MOTTE 

V034231201308852001 Attaché Chef(fe) de la 
commande publique 

Poste vacant 
suite à une 
mutation vers 
autre collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 29/01/2024 

CCAS VENDRES 

V034231201308903001 Aide-soignant de 
classe normale 

AIDE SOIGNANT Poste vacant 
suite à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h00 

ouvert aux 
contractuels 

29/12/2023 31/01/2024 

BEZIERS 
V034231201309090001 Adjoint technique OUVRIER DE 

MAINTENANCE DES 
BÂTIMENTS 

Poste vacant 
suite à une 
disponibilité 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 29/12/2023 01/02/2024 

 
 
 


