




ARRETE N° 2023-50 

Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps de 

travail 
Ouvert aux 

contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

CAZOULS LES 
BEZIERS 

V034230601092949001 Gardien brigadier Policier municipal (h/f) Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 à pourvoir par 
voie statutaire 

15/12/2023 01/03/2024 

CTE COMM DU 
CLERMONTAIS 

V034230901189574001 Adjoint administratif Chargé(e) de Création 
Graphiste H/F 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 

13/12/2023 13/01/2024 

MONTPELLIER 

V034231101270102001 Attaché, Attaché 
principal, Rédacteur, 
Rédacteur principal de 
1ère classe, Rédacteur 
principal de 2ème 
classe 

CHARGE DE 
L'OBSERVATOIRE LOCAL 
DE LA TRANQUILLITE 
PUBLIQUE (OLTP) (F/H) 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201284679001 Attaché Adjoint au chef de 
service MNA 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 15/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201284889001 Ingénieur, Ingénieur 
hors classe, Ingénieur 
principal 

Directeur de projets 
assistance à maitrise 
d'ouvrage informatique 
(AMOA) 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 01/03/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201284931001 Attaché Responsable territoriale 
enfance famille 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 01/03/2024 

LUNEL 

V034231201285734001 Adjoint adm. principal 
de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
administratif , 
Rédacteur 

responsable du service 
population 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

BASSAN 
V034231201285736001 Adjoint administratif Gestionnaire budgétaire 

comptable / Marchés 
Publics (H/F) 

Poste vacant suite 
à une mutation 35h00 

ouvert aux 
contractuels 11/12/2023 11/01/2024 



ARRETE N° 2023-50 

Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
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travail 
Ouvert aux 

contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

vers autre 
collectivité 

CASTELNAU LE LEZ 

V034231201285762001 Auxiliaire de 
puériculture de classe 
normale, Auxiliaire de 
puériculture de classe 
supérieure 

Auxiliaire de 
puériculture H/F 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 01/01/2024 

SIVOM RPI de 
Fontbonne 

V034231201285917001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

BASSAN 

V034231201285983001 Adjoint administratif Chargé de l'urbanisme 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 12/01/2024 

SETE AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201286005001 Technicien Instructeur ADS Pôle 
Sète 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

LUNEL 

V034231201286007001 Educateur  principal 
des APS de 2ème 
classe, Educateur  
principal des APS de 
1ère classe, Educateur  
des APS 

référent energie/ 
travaux investissement 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

SERIGNAN 
V034231201286052001 Rédacteur principal de 

1ère classe 
Responsable 
administratif polyvalent 
(h/f) 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 11/12/2023 11/01/2024 

CLERMONT 
L'HERAULT 

V034231201286056001 Attaché de 
conservation du 
patrimoine, Attaché 

Directeur (trice) d 
l'espace culturel 
solidaire et citoyen 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 11/12/2023 31/03/2024 



ARRETE N° 2023-50 

Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps de 

travail 
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contractuels 
Date de 
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Poste à 
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principal de 
conservation du 
patrimoine, Assistant 
de conservation 
principal de 1ère 
classe, Assistant de 
conservation principal 
de 2ème classe, 
Bibliothécaire, 
Bibliothécaire principal 

LUNEL 

V034231201286058001 Technicien Responsable de la 
sécurité du patrimoine 
bâti 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

LUNEL 

V034231201286083001 Technicien principal de 
2ème classe, 
Technicien principal de 
1ère classe, Technicien 

chef de service voirie Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

LUNEL 

V034231201286120001 Adjoint administratif CONTROLEUSE EN 
URBANISME 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 11/01/2024 

VALFLAUNES 
V034231201286773001 Adjoint technique Agent d'entretien et de 

services 
Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

20h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 

11/12/2023 01/03/2024 

SM PAYS HAUT 
LANGUEDOC VIGN 

V034231201286988001 Attaché Chargée de mission 
Agriculture & Projet 
alimentaire territorial 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

11/12/2023 12/02/2024 



ARRETE N° 2023-50 

Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps de 

travail 
Ouvert aux 

contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

LES MATELLES 

V034231201287340001 Adjoint technique Agent d'entretien Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

24h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 12/01/2024 

ST GELY DU FESC 

V034231201287360001 Agent de maîtrise Agent d'entretien écoles 
et bâtiments 
communaux 

Poste vacant suite 
à une promotion 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

12/12/2023 12/01/2024 

ST GELY DU FESC 

V034231201287369001 Agent de maîtrise Agent technique 
polyvalent 

Poste vacant suite 
à une promotion 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

12/12/2023 12/01/2024 

PARC NATUREL 
REGIONAL DU HAUT 
LANGUEDOC 

V034231201287456001 Ingénieur chargé(e) de mission 
"alimentation durable et 
animation du Plan 
alimentaire territorial" 

Prolongation du 
projet 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 28/03/2024 

CTE AGGLO 
HERAULT 
MEDITERRANEE 

V034231201287515001 Adjoint du patrimoine, 
Adjoint du patrimoine 
principal de 1ère 
classe, Adjoint du 
patrimoine principal 
de 2ème classe 

Agent de Médiathèque Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 16/01/2024 

SERVIAN 

V034231201287543001 Adjoint technique Agent d'entretien des 
espaces verts (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 01/02/2024 

SETE AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201288068001 Ingénieur, Ingénieur 
principal 

Un(e) chef(fe) de service 
optimisation 
énergétique et 
maintenance bâtiments 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/02/2024 
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contractuels 
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MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201288173001 Chef de service de 
police municipale, 
Chef de service de 
police municipale 
principal de 1ère 
classe, Chef de service 
de police municipale 
principal de 2ème 
classe 

Superviseur Police 
Métropolitaine des 
Transports 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

12/12/2023 01/02/2024 

SETE AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201288177001 Adjoint d'animation, 
Adjoint d'animation 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
d'animation principal 
de 2ème classe 

Assitante Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

12/12/2023 12/01/2024 

VIAS 

V034231201288244001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 15/01/2024 

VIAS 

V034231201288244002 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 15/01/2024 

VIAS 

V034231201288244003 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 15/01/2024 

VIAS 

V034231201288244004 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 15/01/2024 
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COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201288250001 Adjoint administratif Instructeur des dossiers 
de demande de 
logement social (F/H) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 07/03/2024 

VIAS 

V034231201288260001 Adjoint technique Agent des interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 01/02/2024 

BALARUC LE VIEUX 

V034231201288261001 Adjoint d'animation ATSEM (h/f) Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

28h28 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 12/01/2024 

VIAS 

V034231201288309001 Adjoint administratif chargé du foncier Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 12/01/2024 

COMMUNAUTE 
AGGLO BEZIERS 
MEDITERRANEE 

V034231201288333001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe 

Agent technique 
polyvalent (F/H) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 12/01/2024 

VIAS 

V034231201288377001 Opérateur qualifié des 
APS 

Responsable du service 
des Sports 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 31/01/2024 

VIAS 

V034231201288419001 Adjoint administratif assistante de gestion 
administration 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 01/02/2024 
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CTE COMM PAYS DE 
LUNEL 

V034231201288861001 Animateur, Animateur 
principal de 2ème 
classe, Animateur 
principal de 1ère 
classe, Educateur de 
jeunes enfants, 
Educateur de jeunes 
enfants de classe 
exceptionnelle 

Chargé de coopération 
pour la Convention 
Territoriale Globale 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

12/12/2023 16/02/2024 

PALAVAS LES FLOTS 
surcl.  40 80 000 
hbts 

V034231201288931001 Ingénieur Chargé(e) de mission 
environnement Palavas 
Horizon 2050 

Nouveau projet 
35h00 

ouvert aux 
contractuels 12/12/2023 12/01/2024 

CTE COMM VALLEE 
DE L'HERAULT 

V034231201288995001 Rédacteur, Rédacteur 
principal de 1ère 
classe, Rédacteur 
principal de 2ème 
classe 

Assistant ressources 
humaines (h/f) 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

12/12/2023 12/01/2024 

MIREVAL 
V034231201289042001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 

jeunesse (h/f) 
Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 

12/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201289693001 Rédacteur Référent carrière Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

13/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201289704001 Technicien, Technicien 
principal de 2ème 
classe, Technicien 
principal de 1ère 
classe 

Chargé de projet en 
conception des espaces 
publics (F/H) 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

13/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201289844001 Rédacteur, Rédacteur 
principal de 1ère 
classe, Rédacteur 

Coordinateur régies 
(F/H) 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 13/12/2023 13/01/2024 
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principal de 2ème 
classe 

SDIS de l' Herault 

V034231201290132001 Adjoint administratif Agent gestionnaire 
administratif 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

13/12/2023 01/02/2024 

VIAS 

V034231201290514001 Adjoint d'animation animatrice Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

13/12/2023 13/01/2024 

VIAS 

V034231201290523001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 
jeunesse (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

13/12/2023 13/01/2024 

CCAS BAILLARGUES 
FRPA PINS BESSONS 

V034231201290578001 Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe 

adjoint technique 
principal de 2° classe 

Poste créé suite à 
un changement de 
temps de travail 

17h30 
ouvert aux 
contractuels 13/12/2023 13/01/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744001 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744002 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744003 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 
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MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744004 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744005 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744006 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744007 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744008 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744009 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201290744010 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

CCAS BEZIERS 
V034231201290781001 Agent social Aide à domicile / 

auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 18h00 

ouvert aux 
contractuels 14/12/2023 14/01/2024 
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CCAS BEZIERS 

V034231201290781002 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781003 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781004 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781005 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781006 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781007 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781008 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 
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Poste à 

pourvoir le 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781009 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781010 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781011 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290781012 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

18h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290784001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

25h12 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290787001 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h48 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS BEZIERS 

V034231201290787002 Agent social Aide à domicile / 
auxiliaire de vie sociale 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

28h48 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CASTELNAU LE LEZ 
V034231201290904001 Educateur  des APS Educateur des APS Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 



ARRETE N° 2023-50 

Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
Temps de 

travail 
Ouvert aux 

contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

NEZIGNAN 
L'EVEQUE 

V034231201290906001 Adjoint technique Agent des interventions 
techniques polyvalent 
en milieu rural (h/f) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

30h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201291117001 Adjoint technique Agent polyvalent des 
collèges H/F 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

FRONTIGNAN 

V034231201291149001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe 

Agent de propreté 
urbaine 

Poste vacant suite 
à une disponibilité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201291429001 Sage-femme de classe 
normale 

Sage-femme / 
Maïeuticien(ne) 

Poste vacant suite 
à une fin de 
détachement 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 14/12/2023 01/02/2024 

PEZENAS 

V034231201291472001 Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
adm. principal de 
2ème classe, Adjoint 
administratif 

officier et état civil Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201291538001 Sage-femme de classe 
normale 

Sage-femme PMI en 
Centre de Santé 
Sexuelle F/H 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 35h00 

ouvert aux 
contractuels 14/12/2023 15/01/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884001 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 



ARRETE N° 2023-50 

Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
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travail 
Ouvert aux 

contractuels 
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transmission 
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pourvoir le 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884002 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884003 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884004 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884005 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884006 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884007 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884008 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884009 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 14/12/2023 01/02/2024 
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Police Métropolitaine 
des Transports 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201291884010 Gardien brigadier, 
Brigadier-chef 
principal 

Agent de Police 
Municipale pour la 
Police Métropolitaine 
des Transports 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

VIC LA GARDIOLE 
V034231201291887001 Adjoint d'animation animateur socioculturel Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
20h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CTE COMM VALLEE 
DE L'HERAULT 

V034231201291955001 Technicien, Technicien 
principal de 1ère 
classe 

Un(e) Technicien(ne) 
informatique Système & 
Réseau 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/03/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201292003001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
adm. principal de 
2ème classe 

Gestionnaire 
administratif·tive de 
l'équipe relais en MDA - 
Réf : SD_1399 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 15/01/2024 

VIC LA GARDIOLE 
V034231201292111001 Adjoint d'animation Animateur enfance - 

jeunesse (h/f) 
Poste créé suite à 
un nouveau besoin 20h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/03/2024 

MONTPELLIER 

V034231201292131001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal de 
1ère classe 

Soigneur Animalier (F/H) Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/03/2024 

MONTPELLIER 

V034231201292156001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal de 
1ère classe 

Soigneur Animalier (F/H) Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/03/2024 
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MONTPELLIER 

V034231201292160001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
technique principal de 
1ère classe 

Soigneur Animalier (F/H) Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 01/03/2024 

CCAS LAURENS 

V034231201292187001 Psychologue de classe 
normale 

Psychologue Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

07h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CCAS LAURENS 

V034231201292205001 Cadre de santé Cadre de santé Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201292226001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe 

Gestionnaire 
maintenance et bâti 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

MONTPELLIER 
MEDITERRANEE 
METROPOLE 

V034231201292238001 Adjoint administratif , 
Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
adm. principal de 
2ème classe 

Assistant de gestion 
administrative 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

MAUGUIO 
V034231201292260001 Adjoint du patrimoine Adjoint du patrimoine Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

14/12/2023 01/02/2024 

CCAS LAURENS 

V034231201292269001 Adjoint d'animation Animatrice Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 



ARRETE N° 2023-50 
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contractuels 
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CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201292342001 Ingénieur, Ingénieur 
principal 

Directeur Gestion 
technique des bâtiments 
F/H _ Réf : AT_718 

Poste vacant suite 
à un détachement 
(> 6 mois) ou à une 
intégration directe 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

14/12/2023 14/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201292561001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe 

Visiteur technique 
matériels F/H 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 15/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201292887001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe 

Agent de propreté F/H _ 
Réf : AG_261 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

15/12/2023 15/01/2024 

CONSEIL REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201292924001 Adjoint adm. principal 
de 1ère classe, Adjoint 
adm. principal de 
2ème classe, Adjoint 
administratif 

Assistant.e marchés 
publics 

Poste vacant suite 
à une disponibilité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/03/2024 

BALARUC LES BAINS 

V034231201292991001 Adjoint technique , 
Adjoint technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique principal de 
2ème classe 

AGENT D'ENTRETIEN ET 
DE MAINTENANCE SUR 
LES 2  CAMPINGS 
MUNICIPAUX 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 15/01/2024 

MONTPELLIER 

V034231201293033001 Rédacteur, Rédacteur 
principal de 2ème 
classe, Rédacteur 
principal de 1ère 

Assistant de projet santé 
prevention (F/H) 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/03/2024 
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classe, Technicien, 
Technicien principal de 
2ème classe, 
Technicien principal de 
1ère classe 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201293085001 Attaché, Attaché 
principal 

Ingénieur.e eau, 
inondations et ouvrages 
hydrauliques F/H 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 15/01/2024 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DE L'HERAULT 

V034231201293126001 Ingénieur principal Chargé·e de relations 
avec Hérault tourisme et 
les partenaires du 
territoire 

Poste vacant suite 
à une fin de 
détachement 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 15/01/2024 

CTE COMM 
LODEVOIS ET 
LARZAC 

V034231201293227001 Agent de maîtrise Coordinateur 
collecte/tri 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 15/12/2023 15/01/2024 

MONTAGNAC 

V034231201293383001 Gardien brigadier Policier municipal (h/f) Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

15/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201293405001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Chargé.e de mission 
poles d'échanges 
multimodaux et gares 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/04/2024 

SIVOM BERANGE 
CADOULE ET 
SALAISON 

V034231201293413001 Aide-soignant de 
classe normale 

Aide soignant(e) Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/02/2024 

SDIS de l' Herault 
V034231201293418001 Médecin de 2ème 

classe 
Médecin Poste vacant suite 

à une fin de 
35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/03/2024 
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Collectivité N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif 
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Poste à 
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contrat sur emploi 
permanent 

CONSEIL REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201293498001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Chargé.e de mission 
Infrastructures 
Ferroviaires Etats 
Généraux du Rail et de 
l'Intermodalité 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/04/2024 

AVENE 

V034231201293504001 Rédacteur Secrétaire de mairie 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une promotion 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

15/12/2023 16/01/2024 

CONSEIL REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201293579001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Chargé.e de mission 
Infrastructures 
Ferroviaires Etats 
Généraux du Rail et de 
l'Intermodalité 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/04/2024 

CONSEIL REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201293646001 Attaché, Attaché 
principal, Ingénieur, 
Ingénieur principal 

Responsable de Service 
Ferroviaire 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/04/2024 

MONTPELLIER 

V034231201293943001 Animateur principal de 
2ème classe 

Responsable éducatif 
périscolaire 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

à pourvoir par 
voie statutaire 

15/12/2023 01/02/2024 

LE CRES 

V034231201294000001 Adjoint administratif Agent d'accueil et d'état 
civil 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/02/2024 

CONSEIL REGIONAL 
OCCITANIE 

V034231201294100001 Attaché, Attaché 
principal 

Rédacteur.trice de 
discours (plume) 

Poste vacant suite 
à un détachement 

35h00 
ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/04/2024 
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(> 6 mois) ou à une 
intégration directe 

NOTRE DAME DE 
LONDRES 

V034231201294197001 Rédacteur, Rédacteur 
principal de 1ère 
classe, Rédacteur 
principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint adm. 
principal de 2ème 
classe, Adjoint 
administratif 

Secrétaire de mairie 
(h/f) 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

ouvert aux 
contractuels 

15/12/2023 01/02/2024 

SETE AGGLOPOLE 
MEDITERRANEE 

V034231201294236001 Adjoint administratif Assistante 
administrative/ agent 
d'accueil 

Poste issu d'un 
transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par 
voie statutaire 15/12/2023 15/01/2024 

 

 


